Le 5 "pourquoi"



Le 5 "pourquoi"



Le 5 "pourquoi"

e ————

Note pour moi-méme :
"se limiter aux causes

sur lesquelles on peut

agir vraiment I"
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Pourquoi voulait-
elle sécuriser les
équipes et le
business ?

Parce que qu'il faut garantir

la continuité du travail
apres le COVID
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Pourquoi hos
habitudes ont
changé depuis le
COVID?

Parce que la direction a
décidé qu'il n'y aurait que
du travail a distance
jusqu'a début 2022




